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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

27/11/2025 - Attuale 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
01/11/2019 – Attuale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
01/01/2023 – Attuale 

 

 
 
 
 
 
 

01/01/2020 – Attuale 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/01/2022 – 31/12/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

Direttore della Scuola di Economia e Management 
LIUC – Università Carlo Cattaneo - Corso G. Matteotti 22, Castellanza (VA) 
▪ Direzione accademica della Scuola di Economia e Management 
▪ Coordinamento delle a6vità di pianificazione, sviluppo e valorizzazione dell’offerta 
forma@va 
▪ Partecipazione alle a6vità di indirizzo e coordinamento strategico dell’Ateneo 
 

 
Professore Ordinario  
LIUC – Università Carlo Cattaneo - Corso G. Matteotti 22, Castellanza (VA) 
 
▪ Professore Ordinario nel SeDore Scien@fico Disciplinare ECON-07/A  
(passaggio approvato dal Ministero in data 18/12/2024 da Professore Ordinario nel 
SeDore Scien@fico Disciplinare IEGE-01/A – Ingegneria Economico-Ges@onale)  
▪ Svolgimento di a6vità dida6ca, scien@fica e is@tuzionale nell’ambito di Innova@on 
Management, Management accoun@ng, Performance Measurement e di Family 
Business 
▪ Coordinamento e supervisione di a6vità di ricerca, dida6ca e sviluppo accademico 
 

Consigliere Indipendente 
Lati S.p.A., Via Baracca 7, Vedano Olona (VA) 
▪ Supporto alla definizione, implementazione e monitoraggio del piano strategico 
dell’azienda 
 

Co-Direttore di Fabula - Family Business Lab 
LIUC – Università Carlo Cattaneo - Corso G. Matteotti 22, Castellanza (VA) 
▪ ProgeDo speciale di Ateneo dedicato allo studio delle imprese familiari 
▪ FABULA aderisce al network internazionale European Family Business Centers 
 
  

Delegato del Rettore al Piano Strategico di Ateneo 
LIUC – Università Carlo Cattaneo - Corso G. Matteotti 22, Castellanza (VA) 
▪ Supporto alla definizione, implementazione e monitoraggio del piano strategico di 
Ateneo 
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27/11/2024 – 27/11/2025 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

01/01/2020 – 31/12/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

01/05/2015 – 31/10/2019 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/01/2006 – 30/04/2015 

 
 

 
 
 
 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE  
 
 
     05/12/2017 

 

 

01/02/2013 – 01/10/2013 

 

01/01/2002 – 31/12/2005 

  
  
 
 

01/01/1989 – 01/10/1994 

 
 

 
Delegato del Rettore allo Sviluppo della Faculty 
LIUC – Università Carlo Cattaneo - Corso G. Matteotti 22, Castellanza (VA) 
▪ Supporto alla definizione, implementazione e monitoraggio del piano strategico di 
Ateneo 

 
 

Delegato del Rettore per la direzione del PhD in Management, Finance and 
Accounting 
LIUC – Università Carlo Cattaneo - Corso G. Matteotti 22, Castellanza (VA) 

  ▪ Direzione e coordinamento del PhD in Management, Finance and Accoun@ng 
▪ Coordinatore dei cicli 37 e 38 
▪ Membro del Comitato di direzione del PhD in Management, Finance and Accoun@ng 
▪ Ges@one del collegio docen@, delle a6vità forma@ve e dei processi di sviluppo del 
programma doDorato 
 
Professore Associato di Ingegneria Economico-Gestionale (SSD ING-IND/35) 
LIUC – Università Carlo Cattaneo - Corso G. Matteotti 22, Castellanza (VA) 
▪ A6vità di dida6ca e ricerca nei seDori del controllo di ges@one, innovazione, open 
innova@on, performance measurement e family business 
▪ Dal 2016 al 2024 referente per la ricerca dell’Area 09 – Ingegneria Ges@onale 
▪ Coordinamento della presentazione dei prodo6 di ricerca per la VQR 2011-2014 e 
2015-2019 
 
 
 

Ricercatore universitario a tempo indeterminato (SSD ING-IND/35) 
LIUC – Università Cattaneo, Castellanza (VA) 
▪ A6vità di ricerca e docenza nell’area dell’Ingegneria Economico-Ges@onale 
▪ Sviluppo di proge6 di ricerca su innovazione, performance measurement, open 
innova@on e collaborazione università-impresa 
 

 

 

Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore di Prima Fascia 
LIUC – Università Carlo Cattaneo - Corso G. Matteotti 22, Castellanza (VA) 
Campo di studio: Finanza Aziendale, Management Control, Contabilità anali@ca e 
generale 

 
Visiting Researcher 
University of Gävle, Kungsbäcksvägen 47, 801 76 Gävle, Svezia 
ProgeDo Open Innova@on Survey 

 
Dottorato di Ricerca in Ingegneria Gestionale 
Politecnico di Milano, Piazza Leonardo da Vinci 32, Milano (MI) 
Tesi: The benchmarking of informa@on systems suppor@ng the university 
administra@ve ac@vi@es: an Italian experience 

 

Laurea in Economia Aziendale – Specializzazione in Finanza Aziendale 
Università Bocconi – Via Sarfatti, 10 - Milano (MI) 
Voto finale: 110/110 e Lode 
Tesi: Priva@zzazioni e asse6 proprietari: alcuni modelli a confronto 
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COMPETENZE 
PERSONALI  

 
 
 
 

 

Lingua madre Italiano   

Altre lingue 
 

Inglese 

COMPRENSIONE ORALE PRODUZIONE 
SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

            C1                 C1       C1  C1   C1 
 Cer$ficate Expert 1 - myes.school – My English School 

   Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato  Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  
  

 
 Competenza digitale   

Elaborazione 
delle  

informazioni  
  

Comunicazione  Creazione di 
Contenuti  

  
Sicurezza  Risoluzione di 

problemi  

Avanzato  Avanzato Intermedio Intermedio Avanzato 
Livelli: Utente base - Utente intermedio – Utente avanzato Competenze digitali - Scheda per 
l'autovalutazione  

 

  

▪ O6ma padronanza di tuDe le funzioni del paccheDo Microsof Office  

Patente di guida Patente di Guida B 

ULTERIORI INFORMAZIONI    
   

Attività didattica 
universitaria 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

▪ Dal 2006, docente @tolare dell’insegnamento di Sistemi di controllo di ges@one, 
successivamente denominato Ges@one e controllo dei processi aziendali, nel Corso di 
Laurea in Ingegneria Ges@onale 
▪ Dal 2008 al 2018, docente @tolare dell’insegnamento Management Control Systems, 
erogato in lingua inglese, successivamente denominato Business Process Management and 
Control 
▪ Dal 2006 al 2018, docente dell’insegnamento Economia e Organizzazione Aziendale nel 
Corso di Laurea in Ingegneria Ges@onale 
▪ Dal 2008 al 2023, docente nel DoDorato per l’insegnamento Metodologie per la ricerca 
empirica in ambito economico-ges@onale 
▪ Dal 2014, docente nel DoDorato per l’insegnamento Empirical Research in Management 
Accoun@ng and Performance Measurement 
▪ Dal 2018 al 2023, @tolare dell’insegnamento Innovazione e Sviluppo ProdoDo nel Corso di 
Laurea Magistrale in Ingegneria Ges@onale 
▪ Dal 2023, @tolare dell’insegnamento Programmazione e Controllo nel Corso di Laurea in 
Economia e Management 
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Attività didattica esterna 
 
 
 

 
 

 
 
 

Incarichi editoriali e 
scientifici 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Principali responsabilità 
scientifiche e progetti 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pubblicazioni scientifiche 
principali 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ 2008, a6vità dida6ca presso Carel S.p.A. su temi di controllo di ges@one, in 
collaborazione con MIP Politecnico di Milano 
▪ 2015, a6vità dida6ca nel Master Universitario di I livello in Management and Tex@le 
Engineering, Biella 
▪ 2017, seminario con l’Ordine dei Giornalis@ della Lombardia: Come si legge un bilancio: le 
informazioni economico-finanziarie per analizzare le performance aziendali 
 
▪ 2026-2028, membro del Comitato Scien@fico Sinergie- SIMA  
▪ Dal 2023, Associate Editor della rivista Journal of Engineering and Technology 
Management 
▪ Dal 2017, membro dell’Editorial Board della rivista European Journal of Innova@on 
Management 
▪ Dal 2017, membro dell’Editorial Review Board della rivista Interna@onal Journal of 
Knowledge Management 
▪ Dal 2016, membro dell’Editorial Board della rivista Management and Organiza@onal 
Studies 
▪ 2015-2017, Guest Editor di Special Issue per le riviste Management Decision e Business 
Process Management Journal 
▪ 2013-2014, Guest Editor dello Special Issue Open Innova@on in Prac@ce per Interna@onal 
Journal of Technology Intelligence and Planning 
▪ A6vità con@nua@va di referee per numerose riviste scien@fiche internazionali, tra cui: 
Management Decision, R&D Management, European Journal of Innova@on Management, 
Journal of Business Research, Crea@vity and Innova@on Management, Journal of 
Engineering and Technology Management, IEEE Transac@ons on Engineering Management 
 
▪ 2016 responsabile scien@fico del progeDo Innovazione, internazionalizzazione e 
performance: il contributo di noi giovani imprenditori 
▪ Dal 2020 al 2024, co-responsabile scien@fico del progeDo di Padre in Figlio, in 
collaborazione con KPMG, Credit Suisse, Mandarin Capital, Credem, B-Centric 
▪ 2023, progeDo di ricerca/advisory presso LATI S.p.A. sulla valutazione dei proge6 di 
inves@mento 
▪ 2023, 2024, 2025, 2026 proge6 di ricerca sulle imprese familiari e creazione di valore in 
collaborazione con Banca Sella 
▪ 2020-2021, responsabile scien@fico del progeDo Manager Oggi, in collaborazione con 
Federmanager 
▪ 2016-2018, responsabile scien@fico del progeDo Scelte strategiche e performance 
economico-finanziarie affidato da Assocomaplast 
▪ 2012-2014, responsabile scien@fico del progeDo Benchmarking commissionato da 
Sorgenia S.p.A 
▪ 2011, responsabile scien@fico del progeDo Club-Clustering, in collaborazione con Provincia 
di Varese e Insubrias Biopark, sul tema delle collaborazioni tecnologiche nel biotech e 
biomedicale 
 
▪ Brunelli S., Sanseverino A., Gjergji R., Sciascia S., Lazzaro6 V. (2026), Managing with CARE: 
family-level outcomes of Environmental, Social, and Governance prac@ces in family firms, 
Corporate Social Responsibility and Environmental Management 
▪ Dorrego Viera, J., Lazzaro6 V., Urbina@ A., (2025) Transi@on towards Circular 
Economy: Exploi@ng Open Innova@on for Circular Product Development, Journal of 
Innova@on & Knowledge 
▪ Santolin R., Urbina@ A., Lazzaro6 V. (2025), Transi@on of Manufacturing Companies 
towards the Circular Economy: The Role of the Balanced Scorecard Approach, Circular 
Economy and Sustainability 
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Volumi e curatele principali 
 
 
 
 

  
 
 
 

▪ Gjergji R., Carbone E., Sciascia S., Viscon@ F., Lazzaro6 V. (2025), Transgenera@onal 
entrepreneurship in Italian family firms: a taxonomy of family successor profiles, 
Entrepreneurship & Regional Development 
▪ Dorrego Viera, J., Lazzaro6 V., Urbina@ A., (2025) Tailoring Collabora@ons with Stakeholders 
for Open Circular Innova@on Ecosystems, Industry and Innova@on, special issue on 
Innova@on Ecosystems for CE. 
▪Tallarico S; Strozzi F., Pellegrini L., Lazzaro6 V., (2025) Inconsistency unveiled: bridging the 
gap between social media and Absorp@ve Capacity - MBE-12-2024-0206.R1, 2025. 
▪ Dorrego Viera, J., Hansen E., Lazzaro6 V., Urbina@ A., (2025) Open Innova@on for Circular 
and Sustainable Business Models: Case Evidence from the Bioeconomy Sector, Innova@on: 
Organiza@on & Management – IOM. 
▪ Santolin R. B., Urbina@ A., Lazzaro6 V. (2024), How can managerial prac@ces for Circular 
Business Models contribute to achieving carbon neutrality?, Journal of Cleaner Produc@on. 
▪ Lazzaro6 V., Tallarico S., Pellegrini L., Lazzini S. (2024), Boos@ng firms’ absorp@ve capacity: 
the digital technologies edge, European Journal of Innova@on Management 
▪ Mohammad I., Garcia T., Bello A., Lazzaro6 V. (2023), Enhancing open innova@on: 
managing not invented here syndrome in collabora@ve projects, Technova@on 
▪ Marpnez Alonso R., Mar@nez-Romero Rojo Ramirez A.A., Sciascia S., Lazzaro6 V. (2023), 
Process innova@on in family firms, Journal of Business Research 
▪ Lazzaro6, V. Puliga G., Manzini R., Tallarico S., Pellegrini L., Eslami, Muhammad Ismail M.H. 
and Boer H. (2023) Collabora@on with universi@es and innova@on efficiency: do rela@onship 
depth and collabora@on rou@nes maDer? European Journal of Innova@on management, p. 
1-23, ISSN: 1460-1060, doi: 10.1108/EJIM-03-2023-0241 
▪ Eslami M., Pellegrini L., Lazzaro6 V., Puliga G., Manzini R., Boer H. (2023) The Effect of 
Knowledge Collabora@on on Innova@on Performance: The Modera@ng Role of Digital 
Technologies, Interna@onal Journal of Technology Management, 91(3-4), 162-189. 
▪ Gjergji R., Lazzaro6, V., Viscon@ F. (2022) Socioemo@onal wealth, entrepreneurial 
behaviour and open innova@on breadth in family firms: the joint effect on innova@on 
performance, Crea@vity and Innova@on Management, 31(1), pp. 93-108. DOI: 
10.1111/caim.12478  
▪ Manzini, Raffaella, Lazzaro6, Valen@na, Pellegrini, Luisa (2017). How to remain as closed 
as possible in the open innova@on era: the case of Lindt & Sprüngli. Longe Range Planning, 
vol. 50, p. 260-281, ISSN: 0024-6301, doi: 10.1016/j.lrp.2015.12.011. 
▪ Lazzaro6 V., Manzini R., Nosella A., Pellegrini L. (2017), Innova@on ambidexterity of open 
firms, Technology Analysis & Strategic Management 
▪ Lazzaro6 V., Manzini R., Pellegrini L., (2015) Is your open innova@on successful? The 
media@ng role of the organiza@onal and social context, Interna@onal Journal of Human 
Resource Management, Vol. 26, p. 2453-2485, ISSN: 0958-5192, doi: 
10.1080/09585192.2014.1003080 
▪ Bengtsson L., Lakemond N., Lazzaro6 V., Manzini R., Pellegrini L., Tell F. (2015) Open to a 
select few? Matching partners and knowledge content for open innova@on performance, 
Crea@vity and Innova@on Management,  Vol. 24, No. 1, pp. 72–86 
▪ Lazzaro6 V., Manzini R. (2009), Different modes of open innova@on: a theore@cal 
framework and an empirical study, Interna@onal Journal of Innova@on Management. 
 
▪ Lazzaro6 V., Sciascia S. (a cura di) (2023), Imprese familiari e creazione di valore: il 
contributo delle nuove generazioni, Guerini Next Editori 
▪ Lazzaro6 V., Viscon@ F. (a cura di) (2019), L’impresa calzaturiera di famiglia: storie di una 
generazione che innova, Guerini Next Editori 
▪ Lazzaro6 V., Viscon@ F. (a cura di) (2017), Family Up – il giovane imprenditore fra con@nuità 
e cambiamento, Guerini Next Editori 
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Premi e riconoscimenti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Indicatori bibliometrici 

 
 
 
 
▪ Premio LIUC per contributo pluriennale all’a6vità di ricerca LIUC (Giornata della Ricerca 13 
di luglio 2025) 
▪ “Premio Ricerca di Eccellenza” per l’anno 2023 nell’ambito della Giornata della Ricerca LIUC 
- Università CaDaneo per il paper: “Socioemo@onal wealth, entrepreneurial behaviour and 
open innova@on breadth in family firms: The joint effect on innova@on performance” (co-
autori: Lazzaro6, V., Viscon@, F., 2022), pubblicato sulla rivista scien@fica Crea@vi@y and 
Innova@on Management, 31(1), 93-108 
▪ Best Paper Award, 6th PISB Workshop 2023 per il paper: “Transgenera@onal 
Entrepreneurship in family firms: uncovering the poten@al of family successors”, (co-autori: 
Gjergji, R., Carbone, E., Lazzaro6, V., Sciascia, S. & Viscon@, F. (2023), ar@colo soDomesso 
alla rivista scien@fica Entrepreneurship Journal and Regional Development e, aDualmente, al 
second round di review 
▪ Riconoscimento Wiley “Top cited ar@cle 2022-2023” per il paper:” Socioemo@onal wealth, 
entrepreneurial behaviour and open innova@on breadth in family firms: The joint effect on 
innova@on performance” (co-autori: Lazzaro6, V., Viscon@, F., 2022) pubblicato sulla rivista 
scien@fica Crea@vi@y and Innova@on Management, 31(1), 93-108 
▪ Riconoscimento Wiley “Top cited ar@cle 2021-2022” per il paper:” Socioemo@onal wealth, 
entrepreneurial behaviour and open innova@on breadth in family firms: The joint effect on 
innova@on performance” (co-autori: Lazzaro6, V., Viscon@, F., 2022) pubblicato sulla rivista 
scien@fica Crea@vity and Innova@on Management, 31(1), 93-108 
▪ Best paper, Economia Aziendale online for the ar@cle Gjergji, R., Lazzaro6, V., Prasenjit Saha 
Viscon@, F., (2019) “Interna@onaliza@on and innova@on performance of family firms: 
exploring the role of family management”, Economia Aziendale Online – Business and 
Management Sciences Interna@onal Quarterly Review, Vol. 10 - N. 2/2019 
▪ The ar@cle PELLEGRINI L., LAZZAROTTI V. (2019), “How governance mechanisms in family 
firms impact open innova@on choices: A fuzzy logic approach”, Crea@vity and Innova@on 
Management, 28, 486–500, has been selected as the 5 nominees for the journal’s Best Paper 
Award 
▪ Best Paper Award 2017 for the Journal of Measuring Business Excellence for the ar@cle: 
AGOSTINI L., BENGTSSON L., LAZZAROTTI V., MANZINI R., NOSELLA A., PELLEGRINI L., STEFAN 
I., (2017) “Open Innova@on with Scien@fic Partners and Paten@ng: the Modera@ng Role of 
the Internal Context for Innova@on”, 12th IFKAD Conference, St Petersburg, Russia, 7-9 June 
2017 
▪ 2017 - outstanding reviewer 2017 for the Management Decision Journal 
▪ “Running-up” 2011 for the ar@cle: LAZZAROTTI V., MANZINI R., PELLEGRINI L., (2011) 
“Protec@ng IP in the Era of Open Innova@on: an Empirical Study in Italy”, 12th Interna@onal 
CINet Conference, 11-13 September 2011 Arhus, Denmark, 561-574 
▪ Highly Commended Award - Emerald Litera@Network 2008, for the ar@cle by ViDorio 
Chiesa, Federico Fra6ni, Valen@na Lazzaro6, Raffaella Manzini, How do measurement 
objec@ves influence the R&D performance measurement system design? Evidence from a 
mul@ple case study, published in Management Research News, Vol. 30, No. 3, 2007. 
 
 
Scopus 
▪ Numero documen@: 80 
▪ h-index: 24 
▪ Citazioni: 2002 
Google Scholar 
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▪ Numero documen@: 228 
▪ h-index: 33 
▪ i10-index: 64 
▪ Citazioni: 3955 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La sottoscritta,  

  Dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà     

(resa ai sensi dell’art. 47 del  
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

-  consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di falsità in atti e di 
dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici di cui agli 
art. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;  

  

-  a conoscenza del fatto che saranno effettuati controlli anche a campione sulla 
veridicità delle dichiarazioni rese;  

 
DICHIARA  

 -  che le informazioni riportate nel presente Curriculum vitae rispondono a verità;  
 -  di non svolgere alcuna funzione di controllo sull’erogazione di finanziamenti 

pubblici in agricoltura e nel settore agroalimentare.  
-  di possedere un attestato di frequenza/con profitto, per la macroarea di 

specializzazione/competenza trasversale Economia Aziendale e 
Management al termine di una formazione di base, come si evince dal 
presente Curriculum Vitae;  

  
e AUTORIZZA 

-  il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”;  
 

Luogo e data  
Firma  

 
Busto Arsizio, lì 13/04/2026 


